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Participanţii 
The great Comenius team:

Profesori din:  
Grecia, Spania, 
Letonia şi România
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Pentru a face faţă provocărilor unei lumi
dinamice a cărei constantă o reprezintă
schimbarea, toate organizaţiile din sfera
educaţiei de astăzi trebuie să fie proactive,
adică să recunoască tendinţele în modelarea
forţei de muncă de mâine şi să se poziţioneze pe
piaţa serviciilor educaţionale printr-un avantaj
competitiv. Din acest punct de vedere
diversitatea este o realitate şi o oportunitate pe
care trebuie să ştim cum să o exploatăm.
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În contextul migraţiei internaţionale a forţei de
muncă, diversitatea reclamă deseori restructurarea
culturii organizaţionale confruntăndu-se în principal cu
probleme de gestionare a forţei de muncă multiculturale.
Diversitatea este preocupată de crearea unui mediu
incluziv, în care toţi membrii organizaţiei să contribuie
talentele lor unice. Acest mediu necesită o acceptare
reală a oamenilor, aşa cum sunt ei fără a încerca să-i
potrivim într-o matriţă. Fundamentală şi elementară în
gestionarea diversităţii este respectarea diferenţelor
dintre oameni.
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Vizită la o şcoală rusă
Ora de limbă străină

(lb. letonă)
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Workshop 
Vizita şcolii ruse
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Ora de pian

Trofeele echipei de fotbal 
a şcolii



COMENIUS
FORMARE CONTINUĂ

European Diversity Education

30.05.2011

Am putea spune că România nu se confruntă pe piaţa
muncii cu astfel de probleme într-o măsură importantă, că
populaţia este relativ omogenă iar schimbările ţin mai
degrabă de formă decît de structură. Educaţia însă
trebuie sa anticipeze şi să fie pregătită pentru aceste
schimbări. Acesta este şi scopul numeroaselor formări pe
care le oferă programele de educaţie Comenius, Lingua,
Grundtvig sau Minerva şi în care sunt invitate să aplice din
ce în ce mai multe cadre didactice.
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Vizită la Muzeul
Nouveaux Art

Riga
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Centrul Cultural 
Englez

Sesiune de lucru
Riga
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Ziua independenţei Letoniei
4 mai 2011



COMENIUS
FORMARE CONTINUĂ

European Diversity Education

30.05.2011

Training-ul a avut ca scop conştientizarea şi identificarea
diversităţii ca resursă, dezvoltarea competenţelor interculturale
şi de soluţionare a conflictelor având ca punct de plecare
diferenţele interculturale. Temele şi activităţile propuse au vizat:
formarea cetăţeanului european activ, implicat, combaterea
abandonului şcolar şi integrarea pe piaţa muncii, utilizarea
metodelor pedagogice incluzive, particularităţi ale educaţiei
interculturale, folosirea tehnologiilor informaţiei şi comunicării,
managementul proiectelor şi educaţiei, modalităţile de evaluare
ale inovării şi calităţii în şcoală precum şi abordări ale
managementului unităţilor şcolare şi autonomiei lor. Metodele de
instruire folosite au fost team bilding-ul, dezbaterea, educaţia
prin cooperare, dramatizarea şi exemplele de bune practici -
vizite în şcoli.
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Sesiune de lucru

Crearea unei 
animaţii despre 

Diversiate

Technical center
Riga
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Păpuşi, realizate de
participanţi, reprezentând
costume tradiţionale din fiecare
ţară
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Program cultural
Opera din Riga
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Riga – Veneţia Nordului
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Oraşul vechi
Riga
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Universitatea din Latvia
Riga

Prezentarea proiectului de grup
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Dincolo de experienţa unei ţări pornită, ca şi
România, pe drumul reconstrucţiei economice şi
politice, am descoperit oameni care realizează
importanţa educaţiei în formarea cetăţeanului
implicat, omului responsabil pentru sine şi pentru
ceilalţi.
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Echipa participanţilor la 
activitatea de formare

Comenius
Riga – Mai 2011
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